AGiS0.2110/1/2013

Wojt Gminy Osigciny oglasza nabdr na stanowisko
Referenta w Urze¢dzie Gminy Osigciny

1.Wymagania niezb¢dne zwigzane ze stanowiskiem:

a/ obywatelstwo polskie,
b/ wyksztalcenie wyzsze
¢/ pelna zdolnos$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystania z petni praw publicznych,
d/ stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na w/w stanowisku.
e / niekaralnos¢,
f/ nieposzlakowana opinia,
g/ znajomos¢ ustawy o samorzadzie gminnym i pracownikach samorzadowych
h/ znajomos$¢ Kodeksu Post¢powania Administracyjnego.
i/ znajomos$¢ przepiséw prawnych regulujacych problematyke zwigzang ze stanowiskiem,
- ustawa o 'zagospodarowaniu przestrzennym,
- ustawa o drogach publicznych,
- ustawa Prawo budowlane,
j/ znajomos¢ pragramu: Ewidencja Drég i Ulic " EWIDR 2010 "
Mapa Techniczno Espleotacyjna "EWIDR 2010"
znajomos¢ aplikacji do prowadzenia ewidencji miejscowosci , ulic 1 adresow
"EMUIA"

2. Wymagania pozadane .

a/ umiejetnosé pracy w zespole, zdolnosSci organizacyjne
b/ 2 letni staz pracy w administracji samorzadowej

¢/ komunikatywnos¢,

d/ zaangazowanie 1 wytrwatos¢ , odpornos¢ na stres,

e/ motywacja do intensywnej pracy,

f wysoka kultura osobista,

g/ odpowiedzialno$¢ 1 dobra organizacja pracy,

h/ uczciwosé, doktadnosé i rzetelnosé.

1/ znajomo$¢ pragramow "EXCEL, WORD "

3. Zakres obowigzkoéw na stanowisku.

a/ przygotowanie i sporzadzanie projektow plandw przestrzennego zagospodarowania gminy

b/ wydawanie zaswiadczen o przeznaczeniu nieruchomosci w planie zagospodarowania

przestrzennego,

¢/ dokonywanie okresowej oceny zmian w planie zagospodarowania przestrzennego,

d/ nadzor nad prowadzonymi inwestycjami gminnymi tgcznie z budownictwem
komunalnym, przygotowywanie i prowadzenie kompletnej dokumentacji w tym zakresie,

e/ ustalanie warunkoéw zabudowy i zagospodarowania terenu - wydawanie decyzji oraz

prowadzenie rejestru,

g/ prowadzenie okresowych przegladow budynkow stanowigcych wlasnos$é gminy
prowadzenie ksiazek obieku oraz ustalanie zakresu i kosztéw zwiazanych z remontami i
naprawami.

h/ prowadzenie spraw zwigzanych z numeracja nieruchomosci ,nazewnictwem ulic,




j/ prowadzenie rejestru graficznegoi opisowego wydawanych decyzji o ustaleniu
lokalizacji oraz realizacji inwestycji,
k/ prowadzenie spraw zwiazanych z zajeciem pasa drogowego, a w szczegolnosci:
- naliczanie oplat za umieszczenie w grincie gminnym urzadzen niezwigzanych
z drogg oraz egzekwowanie tycg naleznosci
1/ nadzor nad organizacja ruchu na drogach gminnych oraz prowadzenie ewdencji drog
1 drogowych obiektow mostowych,
V prowadzenie spraw zwigzanych z wykonywaniem przez organ gminy funkcji
zarzadcy drogi wynikajacy z art. 20 ustawy o drogach publicznych
- opracowywanie projektéw plandéw rozwoju sieci drogowej,
- pelnienie funkcji inwestora,
- utrzymanie nawierzchni drog, chodnikéw , drogowych obiektow inzynierskich, urzadzen
zabezpieczajacych ruch oraz innych urzadzen zwiazanych z droga,
- koordynacja robot w pasie drogowym,
- wydawanie zezwolen na zajecia pasa drogowego i zjazdy z drég,
- prowadzenie ewidencji drog,
- nabywanie nieruchomosci pod pasy drogowe drog publicznich i gospodarowanie
nimi w ramach posiadanego prawa,
m/ dokumentacja i realizacja uzbrojenia terenéw budowlanych ,
1/ przygotowywanie projektow uchwat i zarzadzen wynikajacych z zakresu powierzonych
zadan,

4. Wymagane dokumenty.

a/ list motywacyjny,

b/ CV /zyciorys/

¢/ dokumenty potwierdzajace wyksztalcenie, dodatkowe uprawnienia ,kwalifikacyjne oraz staz
pracy,

d/ kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie,

e/ oswiadczenie kandydata o niekaralnosci,

f/ oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych,

g/ os$wiadczenie kandydata o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych

h/ zaswiadczenie lekarskie stwierdzajace brak przeciwwskazan do zajmowania stanowiska
inspektora 1 pracy przy komputerze.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ osobiscie do 01 marca 2013r. wylacznie w
formie pisemnej w sekretariacie Urzgdu Gminy w Osigcinach (pokoj nr 19 II pigtro do godz. 15°°)
ul. I Armii WP 14 , 88-220 Osigciny w zamknigtych kopertach lub poczta na adres Urzedu

z dopiskiem "Konkurs na stanowisko Referenta. O zachowaniu terminu decyduje data wptywu do
Urzedu.

Inne informacje

Dokumenty, ktore wplyna powyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane .Zlozone oferty
beda badane pod wzgledem kompletnosci i spetnienia przez kandydatow wymagan formalnych
okreslonych na wskazane stanowisko urzednicze. Lista 0sob ktore spelnity wymagania formalne
okreslone w ogloszeniu zostanie umieszczone na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publicznej Urzgdu Gminy w Osiecinach www.bip.ug-osieciny.samorzady.pl oraz na tablicy
ogloszen Urzedu Gminy w Osigcinach. Kandydaci ktorzy speiniaja ustalone wymagania sg
dopuszccezeni do dalszego postgpowania konkursowego . O terminie i miejscu przeprowadzenia
postgpowania kandydaci spelniajacy wymagania zostana poinformowani indywidualnie przez
Sekretarza Gminy.




Postepowanie konkursowe sktada sie z czgsci teoretycznej i praktycznej pozwalajacej zbadac :
1. Przygotowanie merytoryczne i praktyczne kandydata (doswiadczenie zawodowe, znajomos¢
przepiséw prawnych niezb¢dnych na danym stanowisku, umiejetnos¢ opracowania pism
urzedowych, umiejetnos¢ pracy na komputerze szczegolnie umiejgtnosé obstugi programu
ewidencji drog ."EWIDR 2010"
2. Cechy osobowosciowe ( motywacja ubiegania sie o dane stanowisko, udzielanie odpowiedzi
adekwatnych do zadawanych pytan jasno$¢ wypowiedzi, spokoj i opanowanie,
komunikatywnos$¢ 1 sumiennos¢)

Nabor na wolne stanowisko bedzie przeprowadzata Komisja powotana przez Wojta Gminy
odrgbnym zarzadzeniem. Komisja dokonuje oceny kandydata zgodnie z regulaminem naboru na
wolne stanowisko urzednicze.

Informacja o wynikach naboru zostanie upowszechniona w BIP pod adresem wskazanym wyzej
oraz na tablicy ogloszen Urzedu Gminy w Osigcinach.

Warunki pracy:

Stanowisko: Referent

Czas pracy: pelny etat

Warunki placy: zgodnie z tabela zaszeregowania i regulaminem wynagradzanie pracownikéw
samorzadowych w Urzgdzie Gminy - 1600,00 brutto

Wymagane dokumenty ,tj. list motywacyjny, kwestionariusz osobowy, ¢.v. powinny by¢

opatrzone klauzula " Wyrazam zgodg¢ na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych

w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawa z dnia
29.08.1997 1. 0 ochronie danych osobowych (tj. Dz.U. z 2002r. Nr 101, poz.926 z p6Zzn. zmianami)
oraz ustawg z dnia 21.11.2008 o pracownikach samorzadowych ( tj. Dz.U.z 2008r.Nr.223poz.1458)
Z poZ. zmianami..

Informacje dodatkowe o naborze mozna uzyska¢ w Urzedzie Gminy w Osiecinach.

Osoba upowazniona do kontaktu jest Pani Halina Urbanska - Sekretarz Gminy.




