
Ponadto w 2015 roku w ramach alternat}vrnych form spędzania wolnego czasv

planuje się dofinansowanie roŻnego rodzaju zajęcia sportowo _ rekreacyjne dla róŻnych

grup społecznych.
P lanowane j est dofi nansowanie,,NIEB IESKIEJ LINII"'

ZASADY WYNAGRADZANIA CZŁoNKow GRUPY GKRPA

1. Członkom Gminnej Komisji Rozwiąz1łvania Problemów Alkoholowych zwanej

dalej ,,Komisją'' za wykon}.vvaną pracę przysługujo wynagrodzęnie wysokości

I0 o/o minimalnej wynagrodzenia za kaŻde posiedzenie, jezeli członek Komisji
uczestniczył całym posiedzeniu, to znaczy od jego otarcia aż do czasu

zamknięcia. Podstawą stwierdzenia obecności na posiedzeniu Komisji stanowi

podpis członkaKomisji złoŻony na liŚcie trakcie posiedzenia.

2" Wynagrodzenie, o którym mowa wyŻej przysługuje równieŻ Za udział
w kontroli, co najmniej 7 punktów sprzedaŻy napojów alkoholowych,
przeprowadzonej w jednym dniu. Podstawę do wypłaty diety stanowi podpis

ćzłonka Komisji na liście obecności dołączonej do protokołu posiedzenia lub

podpis na protokole z przeprowadzonej przez Komisje kontroli.
3. Koszty szkoleń, podrozy słuzbowych i wynagrodzenia Komisji związanych

Z pełnieniem funkcji członka Gminnej Komisji Rozwiąz1łvania Problemów
Alkoholowych oraz wynagrodzen za posiedzenia pokrywanę są zę środków

budzetu gminny przeznaczonych na realizację zadafi własnych wynikających
Z ustawy o wychowaniu w trzęźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi,
określonych niniejszym programie. DecyĄę o skierowaniu na szkolenie
podejmuje wójt Gminy na wniosek Przewodniczącego Komisji.

PRELIMINARZ WYDATKOW

Lp. Rodzaje zadań Kwota
wydatków

wzl
I Prowadzenie punktu konsultacyjnego 5" 000,00

Ż.

Dofinansowanie
profilaktyczno
imłodzieŻy '

realizacii szkolnych programów
wychowawczych dla dzieci

9. 000, 00

J.
Dofinansowanie wyjazdów
abstynenckim

związarrych z ruchem 1.500, 00

4.
Wynagrodzenie dla Gminnej Komisji Rozwiązywania
Problemów Alkoholowych

14.000,00

5.

Pomoc i dofinansowanie organizacji różnego rodzajv
form wypoczynku dla dzieci i mŁodzieŻy z rodzin
zagroŻonych patologią (kolonie, półkolonie, ferie) 30. 000,00

6.

Dofinansowanie roŻnego rodzaju imprez sportowych i
rekreacyjnych jako alternat1r'vnych form spędzania

wolnego czasv
7 .200, 00
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Lp. Rodzaje zadań Kwota
wydatków

wzł

7.
organizacja i wspieranie aktywnych form Spędzania

wolnęgo czasu przez dorosłych
2. 000, 00

8.

Prowadzenie profi laktycznej działalności informacyjnej
i edukacyjnej w zakresie rczwiązywania problemów
alkoholowych i przeciwdziałania narkomani, w tym
zaklp materiałów informacyj no- edukacyj nych

26. 000,00

9. opłata za ,,NIEBIESKĄ LINIĘ'' 500, 00

10.

opłaty za badania i sporządzanie opinii sądowo -
psycholog icznej osób dotkniętych choroba alkoholową
kierowanych na dobrowolne i przymusowe leczęnie
w placówkach odwykowych

2.000,00

11 opłaty sądowe 200,00

12. Delegacje 100, 00

13. Szkolenia 2. 500, 00

Razem w tym:
na przeciwdziałanie alkoholizmowi
na nrzeciwdziałanie narkomanii I

100.000, oo
98.000,00

2. 000. 00
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